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АДМИНИСТРАЦИЯ 
МОЛОКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ТВЕРСКОЙ  ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	10.11.2022
	
	№ 309

	 
	             пгт  Молоково
	                          

	Об утверждении Положения
об установлении муниципальной стимулирующей выплаты отдельным категориям медицинских работников ГБУЗ «Молоковская ЦРБ»


	


В целях  стимулирования качественного результата труда, повышения эффективности осуществления профессиональной деятельности отдельных категорий медицинских работников  ГБУЗ «Молоковская ЦРБ», 
постановляю:

1. Утвердить порядок расходования средств подпрограммы «Предоставление социальной поддержки отдельным категориям граждан Молоковского муниципального округа на 2022-2027 годы» муниципальной программы «Социальная поддержка населения Молоковского муниципального округа на 2022-2027 годы», а именно Положение об установлении муниципальной стимулирующей выплаты отдельным категориям медицинских работников ГБУЗ «Молоковская ЦРБ» (приложение 1).

2. Действие данного Положения распространяется на правоотношения, возникшие  с 01. 01.2022 года.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Молоковского муниципального округа, заведующего отделом социальной и демографической политики Ю.А. Орлову.
И.о. Главы  Молоковского 

муниципального округа                                                           Ю.Ю. Зеленцов                                                              
	
	Приложение 1

к постановлению Администрации муниципального округа 
от 10.11.2022 № 309


Положение

об установлении муниципальной стимулирующей выплаты отдельным категориям медицинских работников ГБУЗ «Молоковская ЦРБ»

1 .Общее положение

    В целях  стимулирования качественного результата труда, повышения эффективности осуществления профессиональной деятельности установить муниципальную стимулирующую выплату отдельным категориям медицинских работников  ГБУЗ «Молоковская ЦРБ» за интенсивность и высокие результаты труда и оказание  экстренной медицинской помощи в круглосуточном режиме.

2. Критерии оценки результатов работы отдельных категорий медицинских работников  ГБУЗ «Молоковская ЦРБ»

	№
	Условия понижения или отмены выплаты
	Санкции
	Срок действия санкции

	1
	Наличие дисциплинарного взыскания
	За выговор-100%;

За замечание – 50%
	До снятия взыскания, но не более одного года

	2
	Обоснованная жалоба
	100%
	1 месяц

	3
	При дежурстве на дому:  необоснованную задержку или отказ от приезда в стационар по вызову дежурного врача
	100%
	1 месяц

	4
	При выявлении дефектов ведения медицинской документации, повлекшее штрафные санкции по результатам экспертизы уполномоченных организаций
	100%
	1 месяц

	5
	Несвоевременное предоставление отчетов, информации, ответов на запросы
	50%
	1 месяц


3.Порядок выплаты
 3.1. Список работников, имеющих право на муниципальную стимулирующую выплату утверждается главным врачом ГБУЗ «Молоковская ЦРБ».

3.2. Муниципальная стимулирующая выплата работникам устанавливается после оценки профессиональной деятельности работника в соответствии с п.2 настоящего Положения. 

3.3. Решение об установлении и размере, но не более установленного Программой размера, принимается главным врачом ГБУЗ «Молоковская ЦРБ» ежемесячно.

