Государственное учреждение – Тверское региональное отделение 

  Фонда социального страхования Российской Федерации
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ПИЛОТНЫЙ ПРОЕКТ «ПРЯМЫЕ ВЫПЛАТЫ»
С 1 января 2020 года на территории Тверской области реализуется Пилотный 
проект «ПРЯМЫЕ ВЫПЛАТЫ», предусматривающий выплату пособий застрахованным гражданам непосредственно Фондом социального страхования Российской Федерации (постановление Правительства Российской Федерации от 21 апреля 2011 года № 294). 
Работник предоставляет работодателю заявление по форме, утвержденной Приказом ФСС РФ, и документы, подтверждающие право на получение пособия. 

Работодатель в течение 5 календарных дней со дня подписания работником заявления передает в региональное отделение Фонда реестр сведений в электронной форме или комплект документов.  










                                               Сайт: r69.fss.ru
Пособие по временной нетрудоспособности за первые 3 дня нетрудоспособности назначается и выплачивается работодателем за счет собственных средств, а за остальной период, начиная с 4-го дня нетрудоспособности, – за счет средств Фонда социального страхования РФ.[image: image2.png]



Зачетный принцип с 01 января 2020 года будет отменен!








Выплаты РАБОТНИКАМ (застрахованным гражданам), перечисляемые на карту МИР, лицевой счет в банке или почтовым переводом





Возмещение РАБОТОДАТЕЛЮ (страхователю), перечисляемое на его расчетный счет





Пособие по временной нетрудоспособности, в том числе в связи с несчастным случаем на производстве и профзаболеванием





Оплата 4-х дополнительных дней по уходу за детьми-инвалидами





Пособие по беременности и родам





Социальное пособие на погребение





Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в ранние сроки беременности





Возмещение расходов на предупредительные меры по сокращению травматизма





Единовременное пособие при рождении  ребенка





Расходы на выплату пособия по временной нетрудоспособности за счет федерального бюджета





Ежемесячное пособие по уходу за ребенком до полутора лет





Оплата дополнительного отпуска  пострадавшему на производстве








